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“Ek was in my lewe nog
nooit so gelukkig nie”

Bianca Fortuin, leerling van Ashton Vacational Academy

Toespraak Bianca Fortuin (11-04-2025)

Die feit dat ek vandag hier voor u kan
staan en praat, is alles te danke aan
Ashton Vocational Academy. Ek het nooit
die selfvertroue gehad om dit te kan
doen nie. Hier word ons geleer om mense
in die 0é te kyk, ons sé te sé, maar altyd
met gespek!

Geagte donateurs en leden van die
gemeenskap. Ek is Bianca Fortuin.
My vorige skool was H.Venter.

Ek wil dankie sé vir die mense wat geld
uitgehaal het om vir ons so’n pragtige
skool te bou. Dit is rérig die mooiste skool
in die land. Die skool kan sé spesiaal wees
nie. Dit is die al wat spesiaal is nie. Die
juffouens en meneer, die kombuistannie,
die sekretaresse en oom Adonis wat ons
tuine so mooi maak, is baie spesiaal.
Hulle is beslis ons ouers by die skool!

Horizon Nieuws juli 2025

Ek was in my lewe nog nooit so
gelukkig nie. Dis vir my so lekker

by die skool, en alles wat die skool
vir ons aanbied. Ek hou die meeste
daarvan om elke pouse vir die
personeel te bederf waar hulle buite
sit, met lekker koffie en beskuit.

Ek help ook graag vir tannie Laetina
om los vir kinders te gee en daarna
te help skottelgoed was.

As ek sien hoeveel ek in hierdie kort
tydjie by die skool geleer het, kan ek
nie wag om te sien wat se sukses
ek van my lewe gaan maak nie.

Dit is alles te danke aan Ashton

Vacational Academy!
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De Ashton Vocational Academy is een recent opgerichte
school in Ashton, Zuid-Afrika, geinspireerd op het model
van de Jakes Gerwelskool School. De school richt zich op
praktijkgericht onderwijs, persoonlijke groei en het verster-
ken van zelfvertrouwen bij jongeren uit de gemeenschap.

Stichting Nieuwe Horizon heeft eind 2024 een donatie
gedaan ter ondersteuning van deze veelbelovende nieuwe
school. Voor de komende jaren is er een duidelijke intentie
om de samenwerking te intensiveren. Het verheugt ons als
bestuur om jonge leerlingen daadwerkelijk perspectief te
kunnen bieden — een kans op ontwikkeling, vertrouwen en
een betere toekomst.

Dankzij de steun van Stichting Nieuwe Horizon is deze

bijzondere leerplek mogelijk gemaakt — een plek waar

jongeren zoals Bianca Fortuin hun talenten ontdekken,
zelfvertrouwen opbouwen en een hoopvolle toekomst

tegemoet gaan.

Tekenen van hoop
In Ashton

Op 1 april gingen we op uitnodiging als Stichtingsbestuur,
dat wil zeggen Sanja, Ricky en ondergetekende, naar de
opening van een nieuwe school voor voortgezet onderwijs.
Deze school spitst zich toe op onderwijs in vaardigheden,
zeg maar ambachts- en huishoudschool. Dit is een
ontbrekende/verwaarloosde schakel in het onderwijsstelsel
van Suid-Afrika. In de late ochtend 11 april verzamelde zich
een groep genodigden op het terrein van Ashton Vacation
Academy voor de officiéle opening.

Een groep van 40 & 50 genodigden was aanwezig en

werd welkom geheten door de schoolleiding. Ook was er
een vertegenwoordiger van het Ministerie van Onderwijs

in de Westkaap aanwezig en hij sprak over de dringende
behoeften aan deze tak van onderwijs en sprak uit dat deze
gebeurtenis mag worden getypeerd als teken van hoop. Mij
trof vooral de daarop volgende toespraak van een meisje
van 12/13 jaar, Bianca Fortuin. Zie de tekst op pagina 1. Recht
uit haar hart en de gedachte kwam (weer) bij me op:

Hier doen we het voor!

Willem Lentink.

Stichting Nieuwe
Horizon - 25 jaar
betrokkenheid

Dit jaar bestaat Stichting Nieuwe Horizon 25 jaar.

Een mijlpaal waar we als bestuur en vrijwilligers met trots
en dankbaarheid op terugkijken. Want hoe bijzonder is het
om al een kwart eeuw lang een bijdrage te mogen leveren
aan het leven van mensen in Ashbury, Zuid-Afrika - een
plek die voor velen van ons inmiddels aanvoelt als een
tweede thuis.

Wat begon als een idealistisch initiatief, is uitgegroeid tot een
duurzame en betekenisvolle samenwerking met de lokale
gemeenschap. Onderwijs vormde van meet af aan de kern van
ons werk, maar in de loop der jaren is onze inzet breder
geworden. Denk aan steun voor ouderen, ondersteuning
tijdens de Corona pandemie, het versterken van
gemeenschapszin - en het geven van hoop, daar waar die
soms ver te zoeken was.

We willen in het bijzonder stilstaan bij enkele mensen die van
onschatbare waarde zijn (geweest) voor dit werk. Allereerst
denken we met groot respect en dankbaarheid aan

Freek Weelink, een van de grondleggers van de stichting.

Zijn hart klopte voor Montagu en haar bevolking.

Zijn betrokkenheid, visie en warme menselijkheid blijven ons
inspireren, ook al moeten we het inmiddels zonder hem doen.

Daarnaast zijn we dankbaar voor de bijdrage van

ds. Reginald Boesak, die vanuit zijn achtergrond en positie een
brug wist te slaan tussen onze stichting en de lokale
gemeenschap. Zijn overtuiging dat geloof, gerechtigheid en
praktische hulp hand in hand gaan, gaf richting aan ons werk.

En natuurlijk verdienen Jannie en Selestien Moses hier ook
een eervolle vermelding. Vanuit hun centrale rol in de
gemeenschap zijn zij al jaren een stabiele schakel tussen

St. Nieuwe Horizon en de mensen van Ashbury. Zij weten als
geen ander wat er leeft, wat er nodig is en hoe je met beperkte
middelen groot verschil kunt maken. Lees vooral verderop in
deze nieuwsbrief hun persoonlijke verhaal.

Wat dit jubileum vooral laat zien, is dat duurzame verandering
nooit het werk is van één persoon of één moment. Het is het
resultaat van lange adem, wederzijds vertrouwen en mensen
die elkaar blijven vinden, over grenzen van taal, cultuur en
afstand heen.

Namens het bestuur wil ik iedereen bedanken die, op welke
manier dan ook, heeft bijgedragen aan deze reis. Wij geloven
dat de komende jaren minstens zo betekenisvol kunnen zijn.
Want ontwikkeling en menselijke waardigheid en perspectief
daar blijven we ons voor inzetten.

Met hartelijke groet,

Herman Bade.

Voorzitter Stichting Nieuwe Horizon




Onze studenten

De beide onderwijsassistentes Haniquewa Christoffels, Casey-Lee Wilschut en
ex-studente Jamie-lee Fluks stuurden ons op 4 juni de onderstaande berichten:

Haniquewa Christoffels

Goeie More tannie Sanja.

Ek is nog steeds by W.A.Rossouw Skool en werk in graad R (kleuterklas).

Ek geniet dit nog altyd so baie soos aan die begin met nuwe gesiggies en ek
ken uiteindelik almal die kinders se naampies. Tans is ek besig met eksamen,
so ek het 2 eksamens gehad en verder is ek nog besig met my stage-verslag.
So, dit gaan goed op studie-gebied. Ek sien regtig uit na die junie vakansie wat
op pad is. Baie dankie Nieuwe Horizon vir julle ondersteuning.

Ek wens julle almal 'n mooi naweek.

Groete van Haniquewa.

Ek het my laaste prakties werk gedoen op die Montagu Laerskool en die
assessor (stagebegeleider) het uitgekom om my te beoordeel. Ek het 94 %
gekry vir die les wat ek aangebied het. Verder werk ek nog hierby die skool en
geniet van die kinders. Die eerste sport seisoen van hierdie winter het ek vir
eerst klaargemaak, omdat die eksamen volgende week begin. Die Netbalklub
doen baie goed en ons |é 2de op die Liga-punte-tabel. Ons tweede seisoen
begin 21 Junie en ons sien uit en mik daarvoor om l1ste te eindig vir hierdie jaar.
Die klub bestaan huidiglik uit 25 dames waarvan almal baie enthusiastik is vir die
sport. Eén van ons dames, Elane Pieterse is gekies vir die Wes-Kaap Team (onder
18 jaar). Hierdie vakansie gaan hulle deelneem aan die South African Telkom toernooi.
Groete van Casey-Lee.

Onze enkele jaren geleden met sponsoring van de Nieuwe Horizon
afgestudeerde leerkracht Jamie-Lee kreeg een benoeming op de Jakes
Gerwelskool in Bonnievale, waar zij goed werk verricht en het heel erg naar
haar zin heeft. Vorige maand kregen wij een bericht van haar dat zij in het
huwelijk getreden is met een collega die op dezelfde school werkzaam is.
We wensen het jonge stel veel geluk met deze belangrijke stap in hun leven!
Sanja en Leo van de Sande.

www.nieuwehorizon.nl




‘N Geskiedenis van Pijn en Hoop:
Die verhaal van Montagu se Kleurling-Gemeenskap

Dominee Reginald Boesak heeft

met name na zijn pensionering

een belangrijke rol gespeeld als
vertegenwoordiger van de Nieuwe
Horizon in Montagu-Ashbury. Op onze
vraag om een artikel te schrijven voor
plaatsing in de Nieuwsbrief heeft

hij positief gereageerd. Hieronder
leest u zijn verhaal:

Om 'n regte begrip en 'n indiepte te
verstaan van die geskiedenis van die
kleurling-bevolking te verstaan moet
ek u eers inlig oor die verlede.

In Montagu het verskillende rasse vir
jare saam gewoon totdat die destydse
regering vervang is en 'n nuwe bedeling
begin is. Hierdie regering, onder leiding
van die Nasionale Party, het 'n wet uit-
gevaardig wat bepaal dat, volgens hul
sienswyse van die Bijbel, mense van
verskillende vel-kleure nie mog
saamwoon nie.

‘n Volk sonder
Stem: Die stilte

wat diep
gespreek het’

Hierdie wet (die Groepsgebiede-wet)
het onmiddellik impak op die
kleurling-bevolking gehad. Hulle is met
geweld verwyder en hul eiendomme is
afgebreek en vernietig. Hulle is verskuif
tot buite die dorpsgebiede.

Hierdie gewelddadige ontwrigting het
families, vriende en gesinne uitmekaar
gedryf. Hul besittings is beskadig en
hulle moes van vooraf verhoudinge
opbouw. Huisgesinne wat jare in ruim
huise gewoon het, moes nou
noodgedwonge hul intrek neem na
munisipale huisies. Dit was gewoonlik 'n
éénkamer- of 'n tweekamer-vertrek met
'n kombuisie. Ruimte was ingeperk en

daar was nie juis privaatheid nie.
Gevolglik moes almal in één vertrek bad
en aantrek. Morele standaarde het
geval. Respek vir ouers en groot-ouers
het mettertyd verdwyn. Dissipline en
orde het verdwyn. Dar was baie min
ruimte tussen bure. Twis en rusie het 'n
daaglikse lewenswyse geword. Mense
het nou hul woede teen die regering
van die dag op mekaar uitgehaal.

Die liefde en gemeensaamheid, wat
daar eens geheers het, is verander in
wantrouwe in die gemeenskap. Hierdie
optrede en wette, wat op die kleurlinge
afgedwing was, het hulle in armoede
gedompel. Die sosiale en maatskaplike
omstandighede is verwoes. Apartheid
se negatiewe invloed op die lewenswyse
van die kleurlinge is vandag nog
sigbaar. Die grootste skade is aangerig
toe selfs ons “Huise van aanbidding”,
naamlik ons kerkgeboue en sale ook van
hulle vervreem is. Nadat selfs hul
aanbiddingsplekke waar hulle gedoop,
lidmate geword, in die huwelik getree
het, begrawe is, ook vervreemd is, het
woede en magteloosheid veroorsaak
dat hulle hulself gewend het tot
drank-misbruik, dwelmverslawing,
geweld, diefstal en vele ander
vergrype. Daar was niks wat

geestelike leiers kon doen nie.

Waarom nie? Omdat die apartheids-
regering in 1950 hierdie bevolking
ontneem het van hul stemreg. Ons was
dus tweede-handse burgers met geen
regte hoegenaamd in ons land nie.

In hierdie vervalle en neerdrukkende
toestand bevind die kleurlinge hulle na
baie jare. Ons het wel 'n nuwe regering
onder leiding van die ANC, maar steeds
word ons onderdruk en trek ons steeds
aan die kortste end. Toe verskyn 'n LIG
in ons gemeenskap. Buitelanders vanuit
Nederland met liefde en
barmhartigheid en 'n geestelike
benadering sien die armoede en
omstandighede van ons gemeenskap.
Hierdie Hollanders het nie net ons
bejammer nie, maar dadelik begin om
daadwerklik hulp te verleen.

Baie projekte is aangepak en groot
suksesse is behaal. Die fondse vanuit
Nederland het gebouwe opgeknap en
nuwes opgerig. Veral die Nieuwe
Horizon Gemeenskapsaal het 'n groot
impak gemaak. Dit dien vir byeenkom-
ste van die gemeenskap vir kerkdienste,
huwelike, sang-aande, konserte, begraf-
nisdienste, skool aangeleenthede enso-
voort. Die kleuterskool is nuut gebou vir
die opleiding en bewaring van ons
kindertjies. Die grootste suksesse is
behaal, omdat hierdie organisasie
fondse bele het in die opvoeding en
vooruitgang van die mense self. Ons bid
en glo dat God u die geloof en
vertrouwe sal gee om steeds te bele in
ons gemeenskap. Ons bid veral dat
hierdie barmhartigheids-organisasie
Nieuwe Horizon steeds sal groei en ons

help om weer ons self-respek en
menswaardigheid terug te verkry.
Mag God u seen.

Vriendelike groete,

Ds. Reginald Boesak.

Montagu, 31 mei 2025




De Dag van de Jeugd 2025:

De herkomst van de Dag van de Jeugd
ligt in de gebeurtenissen van 16 juni
1976, toen duizenden scholieren in
Soweto, een township in Johannesburg,
de straat op gingen om te protesteren
tegen het verplichte gebruik van het
Afrikaans als voertaal in het onderwijs.
Het apartheidsregime reageerde met
geweld, waarbij honderden scholieren
werden gedood en gewond. De opstand
in Soweto werd een keerpunt in de strijd
tegen apartheid en toonde de

Samenwerking Jakes Gerwel Technies

vastberadenheid van de jeugd om voor
hun rechten op te komen.

De Dag van de Jeugd is een dag om de
moed en de offers van de jongeren te
herdenken en om de strijd tegen

onrecht en discriminatie voort te zetten.

In de loop der jaren is de Dag van de
Jeugd geévolueerd van een herdenking
van een specifieke gebeurtenis naar
een bredere viering van de jeugd en
hun rol in de samenleving. Het is een

dag waarop de jeugd geéerd wordt en
waarop aandacht wordt gevraagd voor
hun rechten en hun bijdrage aan de
toekomst van Zuid-Afrika.

In Montagu werd de Jeugddag
georganiseerd door het GPF
(Gemeentelijk Politie Forum) in
samenwerking met maatschappelijke
en sociaal actieve organisaties. Jannie
en Selestien Moses waren hier ook bij
betrokken!

(JGT) en Ashton Vocational Academy school (AVA):

Na een wat moeizame start is de AVA school in Ashton nu
goed aan de gang. Albert Mocke, de voormalige directeur
van de JGT school, is vorig jaar met pensioen gegaan, maar
wil zijn opgedane ervaring graag nog eens gebruiken door

te helpen met het op de been brengen van de AVA school,

die gaat werken volgens de principes (met name het
vaardigheidsonderwijs) van de JGT school.

De adjunct directeur van de JGT school is nu schoolhoofd
bij de AVA-school en nog 2 andere leerkrachten van de JGT
school zijn sinds januari ook werkzaam op de AVA school.

www.nieuwehorizon.nl

Deze beide “vaardigheids scholen” werken dus goed samen.
Op 11 april 2025 waren Ricky en Willem Lentink en
ondergetekende aanwezig bij de officiéle opening van de
AVA school. We ontvingen onderstaand bedankje:

“Hartelijk dank ook aan de Stichting Nieuwe Horizon voor

een donatie van schrijfgerei en voor een geldbedrag

waarmee we nog wat materiaal voor de werkplaats
konden aanschaffen."
Sanja van de Sande.




Jaarcijfers 2024

Stichting Nieuwe Horizon

Balans per 31 december 2024 (2023) bedragen in €

Vlottende activa 31-12-2024 | 31-12-2023
Liquide middelen:
RABO NLO8 RABO 0396 5400 82 12.63512 4.44991
betaalrekening
RABO NL27 RABO 3702 2784 00 18.130,24 15130,24
spaarrekening
ABSA spaarrekening 1.456,62 7.697,03
ABSA geldmarkt rekening 77114 97214
33.993,12 28.249,32
Vlottende passiva
Nog te betalen project Ashton Vocati- 3.030,00 -
onal Academy
Stichtingsvermogen 30.963,12 ‘ 28.249,32
33.993,12 28.249,32
Rekening van baten en lasten 2023 (2022) bedragen in €
Baten 2024 2023
Bijdragen NL 11.500,30 8.796,00
Bijdragen NL t.b.v. Ashton Vocational 530,00 -
Academy
Sponsoren NL 8.000,00 8.750,00
Collectes NL 960,72 889,65
Rente-opbrengsten NL 159,55 4,33
Subtotaal NL 21.150,57 18.439,98
Rente-opbrengsten ZA 506,22 266,04
Subtotaal ZA 506,22 266,04
Totaal Baten 21.656,79 | 18.706,02
Lasten
Bankkosten NL 439,34 405,15
Drukkosten nwsbrf. NL 1.109,24 962,63
Websitekosten NL 416,78 319,32
Subtotaal NL 1.965,36 1.687,10
Administratiekosten ZA 5717 51,45
Bankkosten ZA 89,84 155,90
Drukkosten nwsbrf. ZA 3917 55,35
Gemeentelijke lasten ZA 1.34415 626,01
Internetkosten ZA 39,97 41,42
Koersverschillen ZA 601,34 303,15
Onderhoud gebouwen / terrein ZA 278,35 296,23
Overige kosten ZA 250,77 259,85
Salaris ZA 213152 1.559M
Santam, verzekering ZA 664,37 623,84
Project Jakes Gerwelskool 2.000,00 2.000,00
Project Ashton Vocational Academy 3.030,00 _
Projecten Algemeen 1.206,15 2.166,80
Project t.b.v. Ouderen (Uitvlug) 491,50 436,55
Projecten Studenten 2.382,28 3.543,39
Projecten Sanja 2.170,44 1.393,68
Projecten Winterhulp 200,61 140,32
Subtotaal ZA 16.977,63

Totaal Lasten

Exploitatieresultaat 2023 (2022)

Het resultaat 2024 is toegevoegd aan het Stichtingsvermogen. Toegepaste gemiddelde
omrekenkoers 1 euro = 19,94 rand (2023: 19,24 rand). Geen accountantscontrole toegepast.

Jaarcijfers 2024

Een korte toelichting van
onze penningmeester

De jaarcijfers van 2024 zien er
stabiel uit t.o.v. 2023. Dit biedt een
gedegen fundament voor het jaar
2025 waarin de Stichting Nieuwe
Horizon zich wederom zal richten
op projecten op het gebied van
educatie, gezondheidszorg en
jeugd- en ouderenzorg.

De baten zijn gestegen ten
opzichte van vorig jaar. Dit is met
name te koppelen aan een mooie
bijdrage vanuit de Waterlooplein-
markt in Ugchelen.

Erisin 2024 meer uitgegeven
aan projecten. De gestarte
ondersteuning van de Ashton
Vocational Academy is hiervan
de voornaamste reden.

Hierbij een woord van dank aan
iedereen die een financiéle
bijdrage heeft geleverd (donateurs,
sponsoren, collectes) en aan
iedereen die zich vrijwillig heeft
ingezet om van 2024 een succesvol
jaar te maken.

Stichting Nieuwe Horizon is bij de KvK
geregistreerd onder nummer 410 42
620 en is door de Belastingdienst aan-
gemerkt als Algemeen Nut Beogende
Instelling (www.ANBI.NI).




In dienst van de gemeenschap:

25 Jaar Stichting Nieuwe Horzon,
door de ogen van Jannie en Selestien Moses

Jannie en Selestien Moses zijn al jaren de drijvende krachten achter de gemeenschapszaal van Stichting Nieuwe Horizon
in Ashbury. De zaal is uitgegroeid tot een centraal punt voor kerkdiensten, huwelijken, bijeenkomsten en
schoolactiviteiten. Ook bij de bouw van de nieuwe kleuterschool speelden zij een belangrijke rol. Als onmisbare

schakel tussen de stichting en de lokale gemeenschap hebben zij bijgedragen aan het succes van vele projecten

gericht op onderwijs en ontwikkeling.

In 2003 begin ek gewerk as 'n vrywillige werker in hierdie Ashbury se gemeenskap en
word raak gesien deur dominee Boesak en daar het my hele lewe hier by die Stigting
begin. Hy laat my toe werk sonder 'n salaris om my te proef vir die passie en of my hele
hart in die gemeenskap is. Dominee het dit goed gevind. Hy bied my toe die kantoor
aan en later die sentrum waar ek vir die stigting gewerk het teen 'n salaris. Broer Freek
Weelink en Reinie vd Streek en al die ander was so baie goed vir ons oor die jare, vir my
en Selestien en die gesin. Ek het met projekte begin onder die naam van die Stigting en
alles het so mooi uitgewerk. Sport, jong mense, Kos uitdeel, Musiek, gemeenskapskan-
toor, rekenaarklasse, en Selestien het kinders gehelp asook vroumense. Ja, ons was daar
vir die armes en mense wat die hulp regtig nodig het.

Broer Freek het altyd ons na die plaas Zionsberg geneem, so het ons dan later ‘n klomp
toeriste en donateurs ontmoet, wat altyd met die bus na Montagu onder leiding van
Reinie gekom het. Ons was dan verras deur Broer Freek, dat daar vir ons ‘n huis gebou
gaan word. Kinders het groter geword en daar was 21 in die projek. Ja, projekte het
minder geword en nuwes het by gekom. Kinders het groter en ouer geword. Ons het
kos op strate uitgedeel, mense hulp aangebied, probleme opgelos, werkloses, groot
skare kinders en mense gehelp. Projekte op ‘n sportveld, met kinders, gaan bergklim,
of ver ry met hulle. Dit was so baie lekker en ons het elke oomblik geniet. So het ons
koppe bymekaar gesit om ‘n bussie te koop en kinders na Bonnievale te ry vir meer as
2 jaar Jakes Gerwelskool in Bonnievale toe.

Ons het baie goed saam gedoen, dit was vir
ons ‘n plesier. Selestien wat van die begin af
agter potte staan om kos te maak en duisende
al gevoed het. Ons het mense gehelp om

werk te kry, om hoop te gee, te help vir ‘n beter
lewe. Alle rasse en kleure mense was al hier.
Ons het ons voetspore in hierdie gemeens-
kap gelos, ons is trots daarop en julle het die
moontlik gemaak.

Ja, ons wortels en sweet le hier by die stigting en die gemeenskap om te help. Daar was
opdraands en misverstande maar ons het dit oorbrug deur oop en eerlik met mekaar te
wees. Ons waardeer u hulle baie en baie dankie dat julle tot vandag toe nog vir ons daar
is, dis 21 jaar, dis ‘n leeftyd! Baie dankie dat julle nooit ons seergemaak het of weggewys
of lelik met ons was nie. Julle het ons soos julle familie hanteer en nog steeds.

Alle goeds vir 2025,
Selestien en Jannie Moses.

www.nieuwehorizon.nl




_ NIEUWE HORIZON _

Uitgave van de eerste
Nieuwsbrief van
St. Nieuwe Horizon,
Jjanuari 2000.
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De eerste
nieuwsbrief

Nieuwe Horizon

Eindelijk is het dan zover dat we onze eerste nieuwsbrief kunnen uitgeven.

Daarin informeren wij hoe de situatie in Zuid Afrika is. U zult volledig

op de hoogte worden gehouden met de informatie die wij u een paar keer

per jaar zullen aanbieden.

Wij zijn blij zover te zijn dat we
een eerste nieuwsbrief kunnen
uitgeven. Onze stichting heeft nu
een paar maanden gedraaid.
Hierin hebben we vooral naar
contacten gezocht die ons kunnen
informeren en adviseren en het
vinden van promotors die mee
willen helpen in het werven van
fondsen voor ons stichtingswerk.
Voor het opbouwen van het
stichtingswerk moeten we 3 tot
5 jaar uittrekken. Daarom zijn we
ook bijzonder dankbaar voor het
resultaat dat wij in een korte
periode van ruim 3 maanden
mochten behalen.

We hebben tot nu toe vijf
promotors gevonden die in

verschillende regio’s ons
stichtingswerk willen uitdragen.
De eerste donaties vanuit
bedrijven zijn binnen. We hebben
ontzettend veel hulp gehad, van
particulieren en ondernemingen
die belangeloos meehielpen in de
voorbereidingen voor de opstart
van onze stichting.

Allen heel hartelijk dank daarvoor.

We willen hierin één naam noem-
en n.l. De Groot Drukkerij in
Goudriaan, die de eerste opstart
van al het drukwerk voor haar
rekening genomen heeft.

Ook mochten we nog een nieuw
bestuurslid verwelkomen, de heer
F. Weelink, directeur van
bungalowpark Hoge Hexel te

Wierden. De heer Weelink draagt
Zuid Afrika ook een warm hart
toe en is zelf ook betrokken bij
een project van de Montagu
Ontwikkelings Trust (M.O.T.) in
Montagu. Wij zijn ervan
overtuigd dat zijn bestuurs-
functie een toegevoegde
waarde geeft aan ons
stichtingswerk hier in Nederland.

Mevr. R. v.d. Streek-Sanders

Voorzitter Stichting
Nieuwe Horizon
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